
VEŽBA 2 

Zaustavlja li Vas neka prepreka u rastu? Koliko prilika propuštate?  Koliko ste spremni da „platite“ da 

premostite prepreke?  Koliko je tim angažovan u radu na promenama? 

1. Koliko je efikasan Vaš tim? 

• Šta pokušavate da promenite u svojoj organizaciji u ovom periodu? 

• Koji je obim, značaj i hitnost ovih promena? 

• Koji je nivo Vašeg poverenja u Vaš tim u postizanju ovih promena? 

• Kako merite efikasnost svog tima? 

2. Šta Vas brine u vezi sa Vašim timom? 

• Koji su elementi Vašeg nezadovoljstva timom i / ili pojedincima u timu? 

Šta je glavni uzrok ovog nezadovoljstva? 

• Koje područje Vašeg tima zadaje najviše „bola“, problema? 

• Koji ključni talenti nedostaju Vašem timu? 

3. Kakve su implikacije ove zabrinutosti? 

• Implikacije za Vas lično? • Implikacije za Vaš tim? • Implikacije za Vašu organizaciju? 

 


